CEO Commitment Letter

Unternehmerische Ambition fuir eine inklusive ——
. . . SWISS Lab
und regenerative Schweizer Wirtschaft. a triple impact

Switzerland

Der Swiss Triple Impact (STI) beschleunigt den Wandel hin zu einer resilienten und nachhal-
tigen Schweizer Wirtschaft. Eine B Lab Schweiz Initiative, die gemeinsam mit GCNSL und
Okosystempartnern initiiert wurde.

Das auf européischer Ebene einzigartige Programm unterstitzt Schweizer Unternehmen dabei, inren
Beitrag zu den UN Sustainable Development Goals (SDGs) zu messen, zu steuern und als Chance zu
nutzen. Das STI-Programm schafft einen Impuls fUr ein landesweites Engagement, mit dem Ziel,
maoglichst viele Unternehmen aller Grossen und Branchen einzubinden.

Den Wert einer inklusiven und regenerativen Wirtschaft anerkennend, freue ich mich den Beitritt von

IWB Industrielle Werke Basel zu der Swiss Triple Impact Bewegung zu bestati-
gen. Eine Bewegung fUhrender Unternehmen, die inre Geschaftstatigkeit mit den UN Sustainable
Development Goals (SDGs) abstimmen. Wir verpflichten uns damit, durch unsere Geschaftstatigkeit
einen wesentlichen positiven Einfluss auf die Gesellschaft und die Umwelt zu haben und betonen
unseren Wunsch, Gewinn und Zweck in Einklang zu bringen.

Mit der Unterzeichnung dieses Schreibens verpflichtet IWB Industrielle Werke Basel sich dazu
folgende Ziele zu erreichen:

Ziel 1: Bis 2030 reduzieren wir unsere Treibhausgas-Emissionen um 45% (Scopes 1, 2 & 3) im Vergleich zu 2021, und
verpflichten uns zur Science Based Targets Initiative (SBTi). [SDG 13, 7]

Ziel 2: Bis 2030 profitieren 50'000 Neu- und Bestandskund:innen von transformierten und nachhaltigen Quartieren, Siedlungen
und Industriearealen durch IWB Produkte, Dienstleistungen und Beratungen. [SDG 11, 12]

Ziel 3: Bis 2030 erreichen wir das Zertifikat Work-Family-Balance «Professional» und bleiben Great Place to Work® zertifiziert.
[SDG 8, 5, 10]

Ziel 4: Bis 2026 erreichen wir bei unseren Lieferanten und Beschaffungen Verbesserungen von mindestens 20% gegentiber 2022
im Bereich Umweltschutz, bei Kreislaufwirtschaft, Arbeitssicherheit sowie Menschen- und Arbeitsrechten. [SDG 12, 13, 8]

Ziel 5: Bis 2030 entwickeln wir Uber 30 Hektar zusétzliche naturnahe Fléchen, sodass 50% der Landflache im IWB-Besitz 2030
naturnahe und biodiverse Lebensrdume sind. [SDG 13, 15]

Globale Herausforderungen kénnen nur durch gemeinsames nachhaltiges Verhalten und Handeln
geldst werden. Unser Unternehmen mdéchte sich der wachsenden Gruppe fUhrender Unternehmen
anschliessen, die sich ambitionierte Ziele im Sinne der Agenda 2030 setzen. Damit anerkennen wir die
entscheidende Rolle der Wirtschaft zur Erreichung der SDGs und beim Schutz der Gesundheit und des
Wohlbefindens heutiger und zukUnftiger Generationen. (

Basel 05.04 2073 C/ \&.

Ort Datum Uﬁter's!;(_:l'1riﬁ






